РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

КАМЕНСКИЙ РАЙОН

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

УЛЯШКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
РЕШЕНИЕ

«26» декабря 2007г.                           № 67                             х. Верхние Грачики
	Об утверждении Порядка и условий предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день муниципальным служащим,  обслуживающему персоналу Администрации Уляшкинского сельского поселения


В соответствии с Областным законом от 09.10.2007 г. № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области» и Уставом муниципального образования «Уляшкинское сельское поселение», Собрание депутатов Уляшкинского сельского поселения

Р Е Ш И Л О:

1. Утвердить Порядок и условия предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день муниципальным служащим Администрации Уляшкинского сельского поселения (приложение 1).

2. Утвердить Порядок и условия предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день обслуживающему персоналу Администрации Уляшкинского сельского поселения (приложение 2).

       3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по вопросам местного самоуправления, социальной политике и охране общественного порядка Уляшкинского сельского поселения (Чубатов Н.Н.).

Глава Уляшкинского
сельского поселения 





П.Ф. Артющенко
	
	
	Приложение 1


к решению Собрания депутатов Уляшкинского сельского поселения «Об утверждении Порядка и условий предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день муниципальным служащим, обслуживающему персоналу Администрации Уляшкинского сельского поселения»



ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЕЖЕГОДНОГО ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОПЛАЧИВАЕМОГО  ОТПУСКА ЗА НЕНОРМИРОВАННЫЙ РАБОЧИЙ ДЕНЬ МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ АДМИНИСТРАЦИИ УЛЯШКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

1. Настоящий Порядок и условия приняты в целях установления единой системы предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день муниципальным  служащим Администрации Уляшкинского сельского поселения (далее – муниципальные служащие).

2. Перечень должностей муниципальной службы с ненормированным рабочим днем устанавливается правовым актом органа местного самоуправления Уляшкинского сельского поселения.

3. Муниципальным служащим, включенным в соответствующий перечень,  устанавливаются ежегодные дополнительные оплачиваемые отпуска за ненормированный рабочий день следующей продолжительности:

· для муниципальных служащих, замещающих высшие должности муниципальной службы, - 5 календарных дней;

· для муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы иных групп, - 3 календарных дня.

4. Право на ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день возникает у муниципального служащего независимо от продолжительности работы в условиях ненормированного рабочего дня.

5. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день, предоставляемый муниципальному служащему, суммируется с ежегодным основным оплачиваемым отпуском и ежегодным дополнительным оплачиваемым отпуском за выслугу лет.

6. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день не может быть заменен денежной компенсацией.

7. Оплата ежегодных дополнительных оплачиваемых отпусков за ненормированный рабочий день, предоставляемых муниципальным служащим, производится в пределах фонда оплаты труда.

	
	Приложение 2


к решению Собрания депутатов Уляшкинского сельского поселения «Об утверждении Порядка и условий предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день муниципальным служащим, обслуживающему персоналу Администрации Уляшкинского сельского поселения»



ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЕЖЕГОДНОГО ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОПЛАЧИВАЕМОГО  ОТПУСКА ЗА НЕНОРМИРОВАННЫЙ РАБОЧИЙ ДЕНЬ ОБСЛУЖИВАЮЩЕМУ ПЕРСОНАЛУ АДМИНИСТРАЦИИ УЛЯШКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

1. Настоящий Порядок и условия приняты в целях установления единой системы предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день обслуживающему персоналу Администрации Уляшкинского сельского поселения:

 – водителю автомобиля Администрации Уляшкинского сельского поселения (далее – водитель автомобиля).

2. Водитель автомобиля может по распоряжению Главы Уляшкинского сельского поселения при необходимости эпизодически привлекаться  к выполнению своих трудовых функций за пределами  нормальной продолжительности рабочего времени.

    
3. Водителю автомобиля устанавливается ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день продолжительностью 3 календарных дня.

   

4. Право на ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день возникает у водителя автомобиля независимо от продолжительности работы в условиях ненормированного рабочего дня.

5. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день, предоставляемый водителю автомобиля, суммируется с ежегодным основным оплачиваемым отпуском.

6. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день не может быть заменен денежной компенсацией.

7. Оплата ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день, предоставляемого водителю автомобиля, производится в пределах фонда оплаты труда.

